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DIPLOME D'ETAT D'AIDE-SOIGNANT - DEAS CURSUS
PARTIEL

IFSO LAVAL - INSTITUT FORMATION SANTE DE L'OUEST

53000 LAVAL

N

Informations pratiques

Du 25/8/2025 au 31/7/2026

- en centre : 650 heures
- en entreprise : 650 heures

En fonction du dipldbme permettant un
allegement:

e BAC PRO ASSP = 406 heures en centre + 350
heures de stage + environ 889 heures en
entreprise

e BAC PRO SAPAT-= 546 heures en centre + 490
heures de stage + environ 609 heures en
entreprise

e DEAES-2016 ou DEAMP ou DEAVS = 609
heures en centre + 420 heures de stage +
environ 616 heures en entreprise

e DEAES-2021 = 511 heures en centre + 420
heures de stage + environ 714 heures en
entreprise

e TP ADVF = 602 heures en centre + 595 heures
de stage + environ 448 heures en entreprise

e DEAP-2006 = 385 heures en centre + 245
heures de stage + environ 1015 heures en
entreprise

e DEAP-2021 = 259 heures en centre + 245 heures
de stage + environ 1141 heures en entreprise

e TP ASMS = 637 heures en centre + 595 heures
de stage + environ 413 heures en entreprise

¢ ARM-2019 = 609 heures en centre + 505 heures
de stage + environ 441 heures en entreprise

e Ambulancier-2006 = 623 heures en centre +
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595 heures de stage + environ 427 heures en
entreprise

+ Temps plein
+ Cours de jour

Formation entiérement présentielle

Le détail de la session sur le site de l'organisme

Réunions d'information collective
Non renseigné

Portes ouvertes
Non renseigné

Inscriptions
Ouvert

Pré-requis

Niveau d'entrée : Sans niveau spécifique

Il est conseillé d'avoir un ordinateur portable
ainsi qu'un casque audio

Financements possibles
- OPCO
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https://www.ifso-asso.org/formation-aide-soignant-laval/

La formation

Objectif Général
Certification

Objectifs

Trois missions reflétant la specificite du métier sont définies :
e Accompagner la personne dans les activités de sa vie quotidienne et sociale dans le respect de son projet
de vie
¢ Collaborer au projet de soins personnalisé dans son champ de compétences
e Contribuer a la prévention des risques et au raisonnement clinique interprofessionnel

La formation prépare au soin, a la prévention et a l'éducation a la santé. L'aide-soignant préserve et restaure
le bien-étre et l'autonomie du patient. Il l'accueille, l'informe, l'accompagne et lui dispense les soins d'hygiéne
et de confort, en s'adaptant a ses besoins et a son degré d'autonomie. Placé sous la responsabilité de
Linfirmier, il observe la personne, mesure les principaux parametres lies a son état de santé, et transmet ses
observations pour que soit maintenue la continuité des soins.

Programme




Blocs de compétences

1

> RNCP35830BC05 (CPP Travail en équipe pluri-professionnelle et traitement des informations liées aux
activités de soins, a la qualité/gestion des risques)

+ 10 - Rechercher, traiter et transmettre, quels que soient l'outil et les modalités de communication, les
données pertinentes pour assurer la continuité et la tragabilité des soins et des activités 11- Organiser son
activité, coopérer au sein d'une équipe pluri-professionnelle et améliorer sa pratique dans le cadre d'une
démarche qualité / gestion des risques

- Etude de situation pouvant comporter une pratique simulée Evaluation des compétences en stage

> RNCP35830BCo04 (CPP Entretien de l'environnement immeédiat de la personne et des matériels lies aux
activités en tenant compte du lieu et des situations d'intervention)

- 8- Utiliser des techniques d'entretien des locaux et du matériel adaptées en prenant en compte la prévention
des risques associés 9 - Repérer et traiter les anomalies et dysfonctionnements en lien avec l'entretien des
locaux et des matériels liés aux activités de soins

- Evaluation a partir d'une situation d'hygiene identifiée en stage Evaluation des compétences en stage

> RNCP35830BCo02 (CPP Evaluation de L'état clinique et mise en ceuvre de soins adaptés en collaboration)

- 3- Evaluer l'état clinique d'une personne a tout age de la vie pour adapter sa prise en soins 4- Mettre en
ceuvre des soins adaptés a l'état clinique de la personne 5 - Accompagner la personne dans son installation et
ses déeplacements en mobilisant ses ressources et en utilisant les techniques préventives de mobilisation

- Etude de situation en lien avec les modules 3 et 4 Evaluation comportant une pratique simulée en lien avec
le module 5 Evaluation des compétences en stage

> RNCP40692BCo01 (CPP Accompagnement et soins de la personne dans les activités de sa vie quotidienne et
de sa vie sociale)

- - Accompagner les personnes dans les actes essentiels de la vie quotidienne et de la vie sociale,
personnaliser cet accompagnement a partir de l'évaluation de leur situation personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements necessaires - Identifier les situations a risque lors de 'laccompagnement de la
personne, mettre en oceuvre les actions de prévention adequates et les evaluer

- Etude de situation Evaluation des compétences en milieu professionnel (stage)

> RNCP40692BCo02 (CPP Evaluation de l'état clinique et mise en ceuvre de soins adaptés en collaboration)

- - Evaluer l'état clinique d'une personne a tout age de la vie pour adapter sa prise en soins - Mettre en ceuvre
des soins adapteés a l'état clinique de la personne - Accompagner la personne dans son installation et ses
déplacements en mobilisant ses ressources et en utilisant les techniques préventives de mobilisation

- Etude de situation Evaluation comportant une pratique simulée Obtention de l'Attestation de formation aux
gestes et soins d'urgence de niveau 2 Evaluation des compétences en milieu professionnel (stage)

> RNCP40692BC03 (CPP Information et accompagnement des personnes et de leur entourage, des
professionnels et des apprenants)

- - Etablir une communication adaptée pour informer et accompagner la personne et son entourage - Informer
et former les pairs, les personnes en formation et les autres professionnels

- Etude de situations relationnelles pouvant comporter une pratique simulée Evaluation des compétences en
milieu professionnel stage

> RNCP40692BC04 (CPP Entretien de l'environnement immediat de la personne et des matériels lies aux
activités en tenant compte du lieu et des situations d'intervention)

- - Utiliser des techniques d'entretien des locaux et du matériel adaptées en prenant en compte la prévention
des risques associés - Repérer et traiter les anomalies et dysfonctionnements en lien avec l'entretien des
locaux et des matériels liés aux activités de soins

- Evaluation a partir d'une situation d’hygiéne identifiée en milieu professionnel (stage) Evaluation des
compeétences en milieu professionnel (stage)

> RNCP40692BCo5 (CPP Travail en équipe pluri-professionnelle et traitement des informations liées aux
activités de soins, a la qualité/gestion des risques)

- - Rechercher, traiter et transmettre, quels que soient l'outil et les modalités de communication, les données
pertinentes pour assurer la continuité et la tracabilité des soins et des activités - Organiser son activite,
coopérer au sein d'une equipe pluriprofessionnelle et améliorer sa pratique dans le cadre d'une démarche
qualité / gestion des risques

- Etude de situation pouvant comporter une pratique simulée Evaluation des compétences en milieu
professionnel (stage)
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Niveau d'entrée
Sans niveau spécifique
Organisation pédagogique

> Modalité d'enseignement :
- Formation entierement présentielle

En savoir plus
Exemples de métiers accessibles avec cette formation

> Soins d'hygiéne, de confort du patient

CHOISIR MON METIER, BONJOUR

Et vous étes déja sur la bonne voix !

La plateforme téléphonique d'information
sur la formation professionnelle et 'apprentissage
en Pays de la Loire.

N

Des chargé.e.s
d’'information
a votre écoute

0 800 200 303 Jotrmial
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http://www.intercariforef.org/formations/certification-111669.html
https://www.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/metier/fiche/J1501/commune/44109

