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fiche formation

PREPA-APPRENTISSAGE

LEPP ROBERT SCHUMAN
53200 CHATEAU-GONTIER-SUR-MAYENNE

N

Informations pratiques

Du 08/11/2021au 05/7/2022

- en centre : 576 heures

- en entreprise : 576 heures
+ Temps plein

- Cours de jour

Formation entiérement présentielle

Le détail de la session sur le site de l'organisme

Réunions d'information collective
Non renseigné

Portes ouvertes
Non renseigné

Inscriptions
Ouvert

Pré-requis

Niveau d'entrée : Sans niveau spécifique

Le dispositif accueille des jeunes de 15 a 25 ans
sans emploi, ni formation (et ayant atteint au plus
le niveau V ou le niveau IV non validé), quel que
soit le secteur vers lequel il souhaite s'orienter et
notamment des : - jeunes sans projet
professionnel apres une 3éme a découverte
professionnelle ou générale, - jeunes qui
abandonnent le cursus CAP - jeunes issus de
SEGPA ou d'ULIS pro ayant un projet
d'apprentissage mais en demande d'une année
passerelle, - jeunes en rupture de son contrat
d'apprentissage.

Fiche formation | Prépa-apprentissage

LEPP Robert Schuman

5 rue Henri Dunant

53200 Chateau-Gontier-sur-
Mayenne

02-43-09-64-64
chateau-gontier@cneap.fr
https://eccgs3.paysdelaloire.e-
lyco.fr

Statut: Privé sous contrat

Lieu de la formation

LEPP Robert Schuman

5 rue Henri Dunant 53200 Chateau-
Gontier-sur-Mayenne
02-43-09-64-64

chateau-gontier@cneap.fr
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Financements possibles
- Etat

)) RECION CARIFOREF

% LOIRE Pays de la Loire




La formation

Objectif Général
(re)mobilisation, aide a l'élaboration de projet professionnel
Objectifs

- Permettre a des jeunes, aujourd'hui insuffisamement prépareés, de réussir leur entrée en apprentissage dans
des secteurs ou métiers a forts besoins de recrutements. - Contribuer a la réduction du taux de rupture des
contrats d'apprentissage. - Sécuriser l'élaboration du projet et mieux préparer le parcours en apprentissage,
ou en formation initiale, pour en garantir la réussite.

Résultats attendus

La prépa-apprentisage :

- offre un parcours d'accompagnement permettant au jeune d'identifier les compétences et les connaissances
qu'il détient, de développer ses pré-requis relationnel et de sécuriser son contrat d'apprentissage ;

- un accompagnement a l'entreprise qui accueille le jeune dans ses démarches administratives lies au
recrutement alternant.

Niveau d'entrée
Sans niveau specifique
Organisation pédagogique

> Modalité d'enseignement :

- Formation entierement présentielle
> Modalité pédagogique :

+ En organisme de formation

+ En entreprise

En savoir plus

Source : Cariforef des Pays de la Loire - 147007 - Code établissement : 39724

)) PRy g CARIFOREF

% LOIRE Pays de la Loire

Fiche formation | Prépa-apprentissage



http://www.intercariforef.org/formations/certification-.html

CHOISIR MON METIER, BONJOUR

Et vous étes déja sur la bonne voix !

La plateforme téléphonique d'information
sur la formation professionnelle et l'apprentissage
en Pays de la Loire.

N

Des chargé.e.s
d’'information
a votre écoute

0 800 200 303 Jtirakal |
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